PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

W 2022 ROKU

W PRZEDSZKOLU Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI KRASNAL W OLECKU

Lp.

Wskazanie dzialania

Osoba odpowiedzialna

Aktualizacja instrukcji bezpieczeristwa
pozarowego budynku, w szczegoinosci
w zakresie ewakuacji 0séb ze szczegoinymi

potrzebami.

Koordynator ds. dostepnosci
przy wsparciu specjalisty ds. BHP

Podjecie dziatan zapewniajgcych realizacje
obowigzku posiadania wlasnej strony
podmiotowej BIP zgodnie z wymogami
standardu WCAG 2.1 oraz opublikowanie na niej
wszystkich niezbednych dokumentéw
dotyczacych dostepnosci.

Koordynator ds. dostepnosci

Oznakowanie migjsca postojowego dla os6b
niepetnosprawnych wraz z malowaniem
powierzchni.

Koordynator ds. dostepnosci

Przyjmowanie uwag, opinii, sugestii od oséb ze
szczegblnymi potrzebami dotyczacych
probleméw natury architektonicznej, technicznej,
cyfrowej oraz informacyjno — komunikacyjnej

z jakimi zmagajg sie podczas kontaktow

z placéwka.

Koordynator ds. dostepnosci

Prowadzenie rejestru skarg na brak dostepnosci.

Koordynator ds. dostepnosci

Szkolenie pracownikéw w zakresie tresci
2wigzanych z poprawg dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami w zakresie
dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz
informacyjno — komunikacyjne;j.

Koordynator ds. dostepnosci

Wspieranie os6b ze szczeg6lnymi potrzebami
(dziatania majgce na celu utatwienie dostepu

architektonicznego, cyfrowego oraz informacyjno

— komunikacyjnego).

Koordynator ds. dostepnosci




